s F- RREIRA
AL DO ZEZERE

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2023
(nos termos do n.® 4 e 5Y, do art¥ 29 da Lel n.? 35/2014, de 20 de junho)

SABINETE DE APOID SERVICD VETERNARIO MUNICIPAL

3 a Pottos e Trabatho ons.
Formaglo % -§
1 / Cargn / Carmeiea/Categoria | Académica efou H 3
Profusional 8 s 5
d 2 Provedos A Prover
Total
ncter CTC/incanta rCFP Cr/incenta
Fiscalzacio Santinia Téenco Supenor 1 0102 Veternina Muniipal {Anexol) 1 o 0 o 0 1
SUB-TOTAL 1 [) o 0 ) 1
Coortenados Muniopal Chefe de Di3o {21) 00 Pratectlo Ched (Anesol} 3 [ o 2 [ 1
Gatwnete Técnico Florestal Técrien Supenor ) a1.01 Gab Téc Florestal {Anexa 1} ) 0 o 0 a 3
Servicn Municipal de Protey 3o Coni Téenico Supenor 123) 0123 ProteccSo el {Anesat} 1 [} 0 o a 1 A}
SUB-TOTAL 3 ] o [ 0 ]
GABINETE DE PANEAMENTD ESTRATEGICT)
Setor de Planeamento Extratégxo | récrico supencr | wetzas | 0124 | puncamentobsratipeo | (Anero) 2 [) [ 0 [ 2 AL
SUB-TOTAL ] ] [ [] [ 2
SABMETE DE APOIO JURIDICD
Gabwnete de Apoi huridwo Jrecnxo supenor | (1) | oar | Jornta | tanesot) 2 o ) 0 0 1
SUB-TOTAL 1 ° o [] [ 2
i GARINETE DE STSTAD DE RECURSOS HMINAANOS, HIGIENE E SEGULANCA £ INFORMATICA
o de Gestdo de Recursos Humanas, Higene & Seguranga e Chefe de Equipa a2 m:r:::«mm (aneol) . o o ° o .
2 Musttudrciphnar tnformatica
e e Seguranca técnico Superior 16} 01.05 Hg e Seg. na Trabatho {Anexal) 2 [ [ ° 0 1 ALC)
Gabenete de Gestdo de Recursos Humanas Tecnico Supetior ts) 01.04 Recursos Humanos {Aneso N} 1 [ [ [ o 2
(Gabwrete de Gestdo de Recursos Humanas Coordenador Téenico o 0501 Chefia Adminntratva {Anesol) [ o o [ i
Gabwnete de Gestdo de Recursos Humanos Asssstente Técnaca {1) 0220 Assstente Téuneca (Anexo 1} 1 ] 4] 0 ] i
lnformatica m’“’““"‘"* {10)e (11} a0l informitica {Anesa ) 2 o o o 1
Assistente Téenico ) 0216 Agdo Educatva {Anesal} 2 [) [ [ o 1
Encarregado Operacional ) 06.02 CoordenalodePessoal | (Anesat} 1 o o 0 [} ]
Setor de uthzagio e kmpeta de Assutente Dperacionat o 0424 ] “""‘*"‘T:‘:::"m“ {Anera ) 19 [ ° ° o "
fAsuiente Operacional {0) 04.34 Aux. Servigas Geran {Anero l) 17 [ [ Q 0 1y [ 4]
fAsustente Operaconal 0] 0406 Auziiar de Servagos Geran {Anero t) 6 [ 2 0 o ]
SUBTOTAL 7] 3 2 o o 56




Postos de Trakalho
I 1} Cargo f CanvebeafCategoria | Acadbmica efou : 2 i o
Profissiona) g H 5 Providas AProver Total
-~
RCTFP CTC/ineerto RCTEP CIC/incarto Total
Adrunstratva, Fmnancewa e
J 30 N ) [ o
Dereg 3o da Drvisio de e de Servios Chefe de Dvitdo 122) 2103 Contrat N (Anesa i} H o 0 H
Téenco Supenar {8 0] .08 Notanada e Expedeente {Ancio i} 1 ] 0 4] Q 1
Técnuco Supenor 9 01.10 Notanada ¢ Expedeente (Anexo [} 1 0 a 0 0 1 4]
Técnuco Supenos (18} 01.09 Arguvo {Anesa 1) [ a 0 0 1 1
Setor de Notariado, Eapedsente Geral e Arquiva Coordenador Técnco 1 05.02 Chefia Adminstratrs {Aneaot) 1 0 [} 0 Q 1
Assistente Técnko [£}] 02105 Admunctiatva {Aneaot) 1 o o Q [ 1
Ajustente Operaconal {0} 04 04 Tewtonnta [Anexo ) 1 0 [ a [ 1
assustente Téemea ) 0219 \amatrativo (Loja do tAncso ) 2 ° 0 ° ° 2
al)
Jassstente téenco m oryy [ rammatratvo Mguoamenta | Ly s o ° o o s
de Ev.oh‘l
Coordenador Técnxo (13 05.03 Chetia Admunistratnea (Anexo )} 1 0 [ 0 o 1 ]
Asustente Técnico {1) 02 06 Admenntrativa (Anezol) 1 0 0 0 0 1
Setor de Taxas e Lixengas
Fiscal Muniipal (1) aroy Frucakzagdo (Anexo i} 1 0 0 0 0 1
Assntente Técnko {1 02.06 Admunestrativo (Anezo (} 1 0 0 a 0 1
ar.06
Téenico Supenor Q7elr) Gest Empr.JAdm Publa (Anexal} 3 0 0 0 0 3 A
Téenwo Supenor n 01.07 Adm Publeca {Anezal) 1 0 [} [ o 1
Setor de Contabiedade ¢ Tesourana
Assniente Técnko [41] 02.04 Adrmnutttatvo/Tesowrewo {Anexat) 2 0 0 0 [} 2 8)
Assitente Ténxo {1) 02.02 Contabhdade/Tesouwrana {Anexo ) 1 [} [} ] 0 b3
Assntents Técuco 83} 0228 Contabudade/Tesourans {Aneal) 1 ] 1 0 0 2
Técnxo Supenor (73025} 01.12 Aprovisonamento {Anexo 1) 1 0 1 Q 0 2
Técnxo Supenor [t/ 01127 Aprovruonamenta {Anexol) ] 1] ] ] 1
Setor de Aprovriionamento/CCP
(Assrstente Técnaco m 02.0% Aprovionamento {Ane1o t) 3 o o Q9 [ 3 s}
Assistente ODperacional (V] 042 Frel de Armatém {Ane1ot) 1 [ Q 0 0 1
SUS-TOTAL 13 L] 3 0 1 37
DIVISAD DE ACAD S0QAL £ SAUDE, ISSUDTECA, DOCUMENTACAD € 0; EDUCACAD; 3 ; ACAD, [
Ag 3o Social e Saude,
oweg30 da Dwisdo de , AgSa Social e Saude; Sabkoteca, Documentagdo e m“’""m"‘:‘;"’"‘” P
i . € 3 f | y N L] 1
:::um: Educagio, & Desporto ¢80, Cultura |Chefe de Drvisdo fiE 0304 ) tode e o: (Anexo ] 1 o L L]
v ? Comunicagdo, Cultra e
Tursmo
0118 Servigo Sodal
Setor de Acdo Soual e Saude Finen epera (S 0128 Serngo Sacial (Aneno ) 3 o [ [ a ¥
01.19 Prac_
Técnaco Supenor (181 01.20 Bubd Arq., Docum. e Arg Hist, {Anexo t} 2 o L L o i
Setor de Gubboteca e Documentigdo
Assrtente Téenwo n 0212 Babl Arq., Docurmn. e Arg. Hist. {Ane1o t) $ 0 o D) L] ¥
Jrécnxo suoenor 119 01.2) Educaglo Fisica {Anexo t) 3 0 ! o [ 1
[Assttente Téonuco 4§} 0213 Nadador Salvador {Anexo}) 2 i L] 0 ] F )
[Assistente Técnuco Iy 02.14 Desporto {Anesot) 1 i a 0 a 1
0421
Assritente Operatsonal (U] Aun. Educatdof Servos Gerannl  [Anexot) 2 i ) 0 n 1 (4]
04 26




Setor de Educagda, Juventude, Jetsporto, Comunxagdo, Cultura € Tummo [Técnxa Supenad (20) 0122 Educagio/Desgn Comunicagio]  (Anexnl) i -] o o [ 3
Assistente Téena 413 0214 Tursmo [Anexn ) 1 -] 1 o a i
Técnicn Supenor 118 0126 Cultura/Comunicagio {Aneso lj 1 L] n o '] ]
JAssistente Operaconal [} 04.2% Comuni fTummo/Cultura {Anexol) 1 2 o o ] H
Assstente Técnaa [1)] 0222 Educagdo {Anexol] a a 1 0 L] L]
Assntente Técnics [}1} a2 Comun fTumma/Cultura (Anexo I} b a [ o a [}
SUS-TOTAL 24 L] a o [ ) s
I DAVISAD DE OBRAS MUNIOIPALS . PL WAL E
Formagda § i i Postos de Trahaiho o
bulcdes /C Cargo / Carreira/Categoria | Académica efou § 2
Profissionsl X =
3 <
Providos A Prover
Total
RCTFP CTC/incarta RCTFP CICircarto
Obras Municipans | Servigos
Owreg 3o da Orviido de Obras *lchete de D3 {22) 03.05 Muniipais, Transportes e (Anesol) ! o o L L 1
Trinska
Trinsta
Setor de Apowa Adsminsstratvo Assistente Técnko 1) 0209 Administrativo (Anera t} 2 1 a [ 0 ] =]
Setor de Gestda de Emprettadas Ténko Supenor 12 116 Engenharia Civil/Obeas Pobicas]  (Anera () 2 Q 0 a ] F &j
Texnio Supenor ana o126 Engenharia Civil/Obras Pubicas]  (Anenal) a 0 1 1] 0 i
Coocdenador Técnuo {1 05.04 Coordenador Técnkn {Aneno i} a 0 1 ) 0 i
Assistente Técnko {1) 0211 Desenha (Anexo i) 1 Q [} 0 Q (] i
Assrtente Técnuco {1 02.24 Admennirativo Anexa b} 1 0 L] Q 0 ]
Técrco Supenot (14} 0115 Ord. & Recursos Naturas {Aneao 1) 1 0 a 0 g ]
Técruen Superor [$34] 0129 Engenharia Chvl {Anexc)) 1 [} ') a a I
Técnuco Supenor (15} 0117 Planeasmento {Anexa ) 1 [ o 0 a ]
Setor de Cantograla @ Topogratia Asustente Técnka 3] 02 10 Topograha {Anexot) 1 ] [ ] [ 1
Encarregado Operaconal (0} 06.01 Coordenacdo de Pessoal 1 0 o 0 [ H L1}
Assistenie Operacional [{)3 04 10 Cantonewot Arruamentos [Anexo ) 9 [1] o 0 1] 3 (]
Assrstente Operacionat {0 o428 Cantonewas Asruamentos SP1 (Anexa Iy 4 B n 0 =] Fl ok
Espacos Verdes, E3pacot Publxos Urbanos e Edidicot
Asustente Operavonal ©) 0416 lardnewo (Anexol) 1 ] o [} a H
Assistente Operacona) (] 04.16 Jardenewn $P1 (Anezol} 3 [ a @ .1 (]
Asssstente Operaconal ) 0415 Canakradores SPU (Anexo 1} 3 0 [ o a3 1] [T
Assntente Operaconal 10) 04.11 Maotonsta de Pesados {Anezat) 1 0 [ o ] i (1]
Encarregado Operaconal 0 0601 Coordenacdo de Pessoal (Anesal} 1 0 L a a ]
04 08
Cantoness Viay
i H
Asintente Operanonal i} oata " tos {Anera i} 6 ] L] i ¥
Assstenite Operacsonal (117} 0411 Matonsts de Pesados {Aneanl) 1 L] (-] [ a 1
Rede Vidna Rural, Tran e de Pas R Assistente Operacional i D412 Mot Transp Colectivos {Anernt) : 1 0 ] [ 5
Viaturas £ Residuot Assstente Operaconal ] 0419 Eletrcrsta de Automdver {Anexot) 1 a L] L a i




Asstente Operaconal 10) 0420 Mecknico de Automdven (Anexa i} 2 a | i
Assntente Operacanal 10) o425 Serrathevu Mechnico (Anexo 1} '] 1 -] 1
Assntente Operaconal {0) D413 Cond Miq Pes Veic Es. {Anerai) s ] ] 5
Asuitente Operaconal {0} 04.17 Pedrewo {Aneaa ) 2 o o ]
{Assistente Operacional {0 0418 Covewo 1 L a ] L1
SUB-TOTAL 53 L] L (1]
i A OPTRAL
formscto g g 3 Postor de trabaiho ons.
'] # § Atividad: Cargo / CarrevajCategoria |  Académics efou 32 i
Profissional i s §
3 3
A Prover
oM cua Votad
RCTFP ACTFR CTC/Incento
Planeamento, Licenciamento,
Derdo da Drvislo de Planeament, Lcenciamento. Dperaides Chete de Dnmdo i3 03.06 Operades Urbanisticase | (Anesol) 1 8 o i
Urbanitical ¢ Ambiente
Ambrente
02.08
Setor de Apow Admuntrativo Asustente Téenko i 0209 Admwwitrativo {Anexo 1) 3 L d ¥
01128
Técmco Superos (12) 01.12 Engt Gl {Aneo i) 1 & @ 1 &
T écnco Supenor (13} 0114 Arquaectura [Aneaot) H (] [ & il
Técnun Superioe {12) 0113 Engt CnilfFiscahzagdo (Anexo ) 1 ] a 1
Coordenadador Técnxa (3} 05.05 Loordenadador Técnicn (Anexol) 0 1 o i
Assistente Téenco n a1 Desenho {Anezo ) 1 L] @ 1 [4]
Asustente Téenico (n 6226 02.29) Adrunistrative {Anexo Iy o 1 -] T
Asssstente Operaconal (0} 0407 Admnsstrativa Anexal) 1 a L] 1 2
SUS-TOTAL 10 & 1)
i TOTAS 18 i L 204

OBRSERVAQOES:

A) Um irabathador em Comissdo de Servo

8§ Um trabathador em Comitsdo de Servigo no Munxipsa de Abrantes {Bombewns Mutucpar}
C) tim trabathador em Mobskdade interna Intercarrewas

D) Cedéncsa de interesse Pobdco na Empresa Tejo Ambeente EIM_SA

€) Um trabathador no Periodo Expenmental noutra Entudade

F) Mobddade interna Entre Org3os ou Serngod

G|Trabamadores que exertem hungBes de compruvada sobrecarga funcional gue potencie o aumento da
probahilkdade de ocorréncia de kesdo ou um hico patencial agravada de degradagdo do e1tado de waude ¢
<o tal, auferem um Suph R drio de e lntalubndade, conforme a despasta no
n? 1 do art? 247 da Lei n® 75-8/2020, de 11 de dezembro. De 3corda tom o duposto no n? 3e d doant? 74
da refenda Ley, 0 ivel de nsalubndade e penosdade dos mesmos é médo




Habit 30 minena, contoante 3 idade

Habirt g 3o minma de acorda com g par. T

Licerciatura em Engenhana Florestal

e 137 Higpene e na Trabatho
Licenclatiura em Admenstragdo Poblca

em Gest3o ok

W B wth o R W o D

Licenciatura em Solcitadoria

de Gest3
thenciatura em Engenharia Canl
11 Ikenciatura em Amquitertura

-
[T

inima de acord deauads "

! cia cagivel, cartena

14 e do O do e dos Rewsrsos Naturars

15 $0 do 6 [ Cultueal
16 Licerciaturd em Sernqo Soclal
17 Ucenciatura e Pixcologa

L] 2
19 Ucendatura em Educagdo Frxa
0 Design de C 3

21 Lienciatura em Dwerto

22 Curso de Afta Dwerdo Local
3 Licendi 43 em ProtegSo Civil
24 Li 7 de Estuch einglesey)
25-Ukenciatura em Cidncias Sociars - Minor em Ciéncia Pokina e Administrativa
Carge { Carraivn / Categoria Pastss de Trahathe
Provides 7
Kl!'? CTC/incarts RCTH
e/Chefe de Ovisdo a
oS sl SMPC ]
iChertw de Equipa Multidrsciphnas i
JTécneo Supenar L]
fonorden ol Téeneo 1
Hisstente Téenko/Tetourero i
tscal Muncpal 1
specskita de lalomatca 1
[l
a1

Pacos do Municipio de Ferreira do Zézere, ___ de novembro de 2022

O Presidente da Cdmara

5“-@ ss 0 Gess. Grrn

Bruno José da Graga Gomes




